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①机甲大师竞赛工作室学生在调试
对战机器人。

②学生在调试魔方机器人。

③③学生在跟对弈机器人下棋。
（以上均为学校供图）

□本报记者 刘桐青

在浙江理工大学纺织科学与工程学

院（国际丝绸学院）的“丝绸文化”课上，

大二学生王金尧没有翻开厚重的纸质图

册，而是直接点开了数字屏。一幅明清

时期的丝绸纹样正在缓缓旋转——这是

学院“纹样基因库”中的一件数字藏品，

可以任意放大、拆解经纬结构，甚至可以

与库中上千件同类纹样进行比对。“以前

我们只能看图片、听描述，现在就像把博

物馆搬到了手边，能亲手‘拆’开纹样看

个究竟。”王金尧说。

这个让她惊叹的“纹样基因库”，是

学院探索学科数字化转型的生动缩影。

早在2013年，师生团队就开始一笔一笔

手绘复原破损文物，此后又引入AI辅助

补全残损图案，最终建成包含上万件数

字资源的“锦秀·世界丝绸互动地图”平

台。10余年间，数字化基因不断积淀，也

为更深层次的学科转型埋下了伏笔。

传统学科焕新颜
2025年，学院完成了一次标志性的

系名调整：“纺织工程系”更名为“智能纺

织技术系”，“纺织材料系”变为“先进纺

织材料系”，“纺织品（丝绸）设计系”升级

为“纺织品（丝绸）AI设计系”，“轻化工程

系”改称“纤维功能与色彩工程系”，“非

织造工程系”改称“产业用纺织技术

系”。名称变化的背后，是专业内涵与人

才培养目标的整体重塑。

学院党委书记苏淼介绍，过去纺织

学科给人的印象往往停留在“做衣服”，

而现在的定位已完全不同：不仅要引领

传统纺织服装产业向高端化、智能化、绿

色化升级，而且要服务航空航天、深海装

备、新能源等新兴支柱产业，同时还要布

局循环再生纤维、植入式医用织物、柔性

智能交互等面向未来的关键技术领域。

为实现这一蓝图，学校正整合纺织、

材料等4个学院及多个交叉研究中心组

建“纺织学部”，打破行政与学科的壁垒，

推动纺织与计算机、设计、机械等领域深

度协同。与此同时，纺织科学与工程学

院（国际丝绸学院）对2026级学生的培

养方案进行了大幅修订，一批AI融合课

程被纳入核心教学体系，知识图谱覆盖

了“纺织材料学”“织物组织学”“染整工

艺”等多门核心课程，虚拟仿真平台全面

升级——一套完整的数字化教学支撑体

系正在形成。

AI妙笔生华服
转型的具体过程，在纺织设计的课

堂上清晰可见。“过去，我需要先在纸上

画草图，再用专业软

件一笔一笔描摹，一

个完整的纹样设计至

少要花两天。”学生孙

建辉回忆道。如今，

借助数字技术，设计

流程被彻底改变：向

AI 输入描述和灵感

图，数秒后便可生成

十几个方案；选中满

意的图案后，系统自

动调用“纹样基因库”

中的传统元素进行融

合；接着在虚拟仿真

平台上调整面料的悬

垂感与色彩。从创意

到可视化，两小时即可完成。“AI帮我完

成基础生成，我就可以把精力放在调优

和再创造上。”孙建辉说。

据悉，孙建辉使用的“服装样板智能

生成”技术，正是学院近两年的成果，已

实现单一款式15秒快速绘制。而这一流

程的打通并非一蹴而就：虽然学院此前

已开设“纺织品CAD”等数字化课程，但

是各环节数据彼此孤立；直到2023年，

学院推动“AI辅助设计”从选修课升级为

核心必修课，并打通纹样数据库与仿真

平台的数据接口，才真正“跑通”了一条

从文化素材到设计生成再到虚拟试穿的

完整数字化链路。

织造探索数字化
如果说设计端的转型让创意更快落

地，那么纺织材料与性能方面的数字化

探索，则把纺织学科的边界推向了一个

全新的维度。走进一间聚焦纺织新质生

产力的实验室，映入眼帘的不是传统织

机，而是精密仪器和材料测试设备。在

这里，研究的对象不是一件衣服，而是人

工血管、电池隔膜、核防护服、航空复合

材料。数字化成为推动纺织材料在新兴

支柱产业中实现应用的重要力量。

早些年，人工血管的应用试验，往往

只能依赖反复制备样品、上机测试、调整

参数，存在很多不确定性，且结果较难预

测。如今，科研团队先利用AI模拟血液

流动特性与血管材料在不同生理环境下

的相互作用，让算法在虚拟空间中跑完

成千上万种参数组合，再从中筛选出最

优方案进行实体试验，为推动人工血管

的应用提供了有力支撑。“有些场景人体

试验无法实现，有些参数肉眼无法观测，

但AI可以帮我们模拟、预测，甚至生成我

们之前没有想到的新方案。”副院长刘国

金感慨道。

纺织学科数字化转型同样体现在

学院与产业前沿的深度融合中。近年

来，学院与万事利集团、凌迪科技、锦惠

贸易等行业龙头企业深度合作，将企业

的数字技术引入教学，让学生在校期间

就能接触到产业最前沿的数字化工

具。在万事利集团，师生目睹了AI设

计中心如何用算法生成数以万计的纹

样方案；在凌迪科技的 Style3D 平台

上，学生可以完成从面料数字化到服装

虚拟展示的全流程操作……这些前沿

成果不仅反哺了教学，更让学生看到了

纺织学科的无限可能。

面向未来，浙理工将继续以数字化为

引擎，深化纺织与AI、材料科学、生命健康

的交叉融合，让纺织不仅织出华服，更织

入深海、蓝天与人体。在这条持续探索的

路上，一个更具想象力与创造力的纺织

学科正向着更广阔的未来稳步前行。

①学生深入产业一线开展精准
调研。

②学生在浙江省现代纺织技术创
新中心感受最新科研成果。

③高中师生参观纺织科技创
新馆。 （以上均为学校供图）
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□本报记者 陈嘉琦

前不久，杭州电子科技大学学生周

靖凯在全球规模最大的计算机编程赛事

TCS CodeVita 中脱颖而出，斩获全球

总冠军，创下了中国选手在该项赛事中

的历史最佳战绩。这份沉甸甸的荣誉，

不仅是周靖凯个人实力的彰显，也是杭

电深耕教育数字化、潜心培育数字化人

才的生动注脚。

近年来，杭电立足电子信息特色，将

AI技术深度融入人才培养全过程，从“专

业布局优化、课程体系升级、科创实践落

地”3个维度精准发力，让数字素养真正

融入每一个学生的成长底色。

构建数字特色学科集群
围绕AI人才培养这一核心，杭电以

“优存量、扩增量、强交叉”的思路持续优

化专业结构，为全员AI素养教育搭建起

坚实的学科支撑体系。

自2017年起，学校在持续做强优势

专业的同时，主动撤停15个不适应数字

经济发展的专业，并结合未来产业发展方

向，陆续新增智能制造、智能科学与技术

等6个新兴专业，完善与AI相关的学科

专业集群建设。

同时，学校全面推进传统专业的数智

化转型，让老牌专业实现内涵式升级。其

中，车辆工程专业向智慧车辆工程专业的

升级改造最具代表性——

作为国家级一流本科专业，该专业在

升级前曾面临招生吸引力下降、培养体系

与产业需求脱节的困境。相较于过去以

车辆结构、机械制造为核心的培养体系，

升级后的专业重点突出自动化驾驶等前

沿方向。该专业升级前后的培养方案一

比照，变化一目了然：课程体系围绕智能

车辆重新构建，增设了智能控制相关课程

及项目化实践内容；培养目标也从传统车

辆技术人才，转变为适应智能网联与智慧

交通产业需求的复合型工程师。

“专业升级后，最直观的改变是转专

业时转出去的学生变少了，想转进来的学

生变多了，这就是学生和市场对专业改革

最直接的认可。”杭电教务处处长林菲说。

为保障专业智能化升级成效，学校还

建立了专项评估机制。每年，学校都会按

照产业适配度、学科支撑度等指标进行综

合评价，并推行红黄牌机制，倒逼各专业

主动推进“智能+”转型。

在此基础上，为进一步打破学科壁

垒，学校还深化跨界融合育人探索，依托

拔尖人才培养平台卓越学院，设立具身智

能、通用人工智能创新实验班，并开设“金

融+计算机”“工业工程+计算机”等双学

士学位项目，培养更多懂专业、懂技术、懂

数据的复合型人才。

AI全面嵌入课程体系
去年3月，杭电率先开出“AI实战：从

零到精通DeepSeek”通识课程。作为省

属高校首个聚焦国产AI大模型Deep-

Seek的通识课程，这门课程一经推出便

受到学生热捧。

在持续丰富AI通识课程供给的过程

中，杭电逐步搭建起系统化育人框架。

2025年，学校进一步优化完善原有体系，

创新推出“2+1”修读模式——每个学生

需修读“生成式人工智能应用基础”和“人

工智能与数字科技”两门课程，搭配一门

专业AI进阶课程，确保人人具备与AI高

效协作、创新应用的核心能力。

“‘生成式人工智能应用基础’这门课

面向大一新生开设，结课作业是独立或小

组完成智能体创作。很多非AI专业的学

生提交的作品都特别有创意，能看出他们

真正把课堂上学到的知识用活了。”杭电

教务处副处长郑鹏说。

从横向的通识素养普及，延伸到纵向

的专业深度融合，学校坚决打破专业教育

的孤岛效应，推动AI与专业教育同频共

振。如今，全校所有专业均已高质量开设

AI交叉融合课程，AI能力真正成为学生

的“标配”。

这一育人成效，在交叉复合专业的培

养中尤为明显。来自卓越学院智能安全

（网络空间安全）班的陈伟，学的是网络空

间安全与人工智能的复合方向。在专业

学习中，他不仅掌握了网络安全核心知

识，也系统学习了面向网络安全场景的

AI融合课程。

“AI帮我打开了新思路。面对网络

空间安全问题时，我会自然想到用AI来

解决，效率提升非常明显。”陈伟说。

凭借AI与专业深度融合形成的复合

能力，陈伟成功保研至浙江大学。他的成

长轨迹，成为全校各专业推进AI融合教

育的鲜活范本。

长周期科创实践锤炼真本领
课堂与专业的深度融合，夯实了学生

的AI基础。然而，要真正培养能运用AI

技术解决复杂专业问题的人才，还需要一

套完备的科创实践模式。

郑鹏介绍，此前，学校就一直鼓励学

生加入教师的科研团队进行深度学习。

“我们考虑到，如果缺乏制度化体系，师生

间缺少稳定约束，育人效果往往不够理

想。”为此，杭电推动科研训练课程化，以

学分牵引固化师生联系，让科研训练更规

范、更可持续。

学校依托教师承担的AI相关真实科

研项目，在大二阶段全面启动导师制，开

设创新实践系列必修课程。每学期，教师

会公布带班名额、科研方向及过往成果，

供学生自主选择。经过2~3年长周期、进

阶式的创新实践训练，学生将逐步具备运

用AI技术解决复杂问题的能力。目前，

这种培养模式已覆盖杭电所有专业。

计算机学院大四学生王雨荷，便是这

一培养模式的受益者。大二时，她在创新

实践课上选定导师，结合自身兴趣加入了

“AI+医学影像”科研项目。团队运用深

度学习模型，对医学影像数据开展智能分

析，自动完成病灶与器官的精准分割分

类。项目与省内医院深度合作，定期获取

临床影像数据，每周与临床医生线上研

讨，共同优化模

型、验证效果。

近两年的系统科

研训练，让她的

代码编写、模型

调试和工程落地

能力得到了大幅

提升。

“跟着真实

科研项目练出来

的本领，不管是

深造还是就业，

都让我很有底

气。”王雨荷计划

在研究生阶段继

续深耕AI技术，

开展更多交叉领

域的应用研究。

与此同时，

学校持续搭建校

企深度融合平

台，创新打造杭

电—华为“智能基座”

产教融合协同育人基地、

海康嵌入式班、恒生金融科

技班等特色产教合作模式，推动产业场景、

技术标准与人才培养全方位对接，为学生

实习实训、项目研发及就业对接提供坚实

有力的支撑。

近5年，杭电逾70%的毕业生进入数

字产业，70%服务省内企业，一大批具备

AI能力与工程思维的高素质人才源源不

断走向浙江数字经济产业一线。“杭电将

持续推进教育数字化转型，打造数智化育

人标杆，为区域数字经济发展和产业转型

升级提供坚实的人才支撑。”林菲表示。
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