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学生们对陈立群的尊重与信任并非仅

仅因为他把学校管理得井井有条。“人类道

德的基点是爱心和责任感。”这是陈立群始

终信奉的教育理念。在他看来，没有爱就没

有教育，实现人性提升的前提就是对生命给

予平等的敬畏与尊重，并且把精神渗透在

一切教育要素之中。

人到台江，理念也被带到了台江。“爱心

与责任感”也渐渐成了台江民中教师们常挂

在嘴边的话。高三物理教师邓品一从前对

学生并不特别上心，但去年以来，他会趁着

周末放假，约上其他几位任课教师，自己掏

钱买些食品和日用品，“悄悄”地去家访。

这是因为学校没有对家访作硬性要求，

完全是他们的自发行为。“悄悄”，还因为他

们偶然得知陈校长总是在假期去学生家探

望，帮助学生家庭解决困难。“他只是来支教

的，尚且这么爱学生，这么有责任感，我们更

该义不容辞。”邓品一这么对记者说。

台江民中有3000多名学生，绝大部分

是苗族孩子。其中，来自建档立卡贫困家庭

的就有1300多人，同时有不少留守学生。

陈立群刚到学校的那段日子，还常有学生往

他办公室塞匿名信，信中说虽然很想读书，

但是不得不辍学外出打工。

这些都令他心惊、心疼。惊的是居然还

有教育如此落后的地方；疼的是命运没有给

大山里的孩子一个平等上学的机会。

已过花甲之年的陈立群坐不住了。和

没有退休前一样，他开始挨家挨户地去家

访。他想知道，这里的孩子都经历了怎样的

生活，这里的家庭究竟怎样看待教育。

苗家寨子隐在连绵起伏的群山间。汽

车驶过一个山头又一个山头，道路时而崎

岖不平，时而狭窄蜿蜒。陈立群稳稳地开

着车，小心地避开沿着山路放学归家的小

小孩童。大约颠簸了1个多小时，南庄苗

寨到了，记者跟随他敲开了高一学生张志

美的家。

那是一间木质结构吊脚楼般的破旧木

屋，屋内几乎没有家具，仅一口大锅，两张

床。张志美的父亲去年去世了，留下她和妈

妈、外婆相依为命。年前，陈立群已来过一

次，拿了1000元钱给她家，嘱咐她们好好过

年。回来后心里总是放不下，于是这一趟又

来了。当他看到家里挂着腊肉，又听张志美

说是过年买的，心安不少。

离张志美家不远是高二学生张明的

家。踏进家门，记者真切感受到了什么是家

徒四壁、四面漏风。张明的母亲去世，父亲

常年在外打工，他周末回家也总是一个人守

着空空如也的房屋。

屋外，师生3人站在满是沙土的山头前

眺望远方。陈立群往他们的口袋各塞了些

钱，两名学生直说不能收。“拿着，我是你们

的校长，不是别人，你们要做的就是努力学

习，走出大山，到外面的世界去。”陈立群拍

拍两个学生的肩头，鼓励他们。

这3年来，陈立群每到一户学生家，看

到他们生活不易，总会往老人和学生手里塞

钱。他自己两袖清风，退休工资几乎都捐赠

了出来。所幸家里人都很支持，每每从杭州

返回台江，家人总会在他常背的双肩包里悄

悄放上一个装满钱的信封。

这3年来，学生写给他的信有厚厚的一

大摞。他一头抓教育教学质量，一头为学生

的家庭操心。在他的关注与督促下，好多学

生收回了辍学的念头，坚持回校刻苦学习。

在台江民中的校门口，贴着一张红底黑

字的感谢信。“尊敬的陈立群校长，感谢您为

我付清手术费，感谢您助我家渡过难关，感

谢您对我的开导和鼓励，我无以回报，唯有

努力学习，长大后用自身所学帮助更多需要

帮助的人。”落款人是高一学生毛进行。

一位学校保安告诉记者，受过陈立群帮

助的师生不计其数，若是人人都写感谢信，

恐怕校园还不够地方贴。他说：“今年年初，

我家遭遇火灾，陈校长第一时间到我家，送

上500元钱，我甚至都不知道他是怎么知道

消息的，太感动了。”

倾尽所能，庇天下学子共欢颜
“这些年来，我们一直和陈校长保持联

系，请教他怎样更好地办好宏志班。在校园

里，也一直保留着他留下的‘宏志印记’。”被

学生亲切称为“宏志妈妈”的杭州长河高级

中学教师卞良琴，是最早跟着陈立群一起创

办宏志班的。她感佩陈立群支教台江的义

举，也支持他把“宏志精神”带到贵州。

有人说，陈立群在台江支教的种种举

措，可以追溯到他在浙江首创“宏志教育”、

在国内率先提出“精神教育”的理念，是他

“为每个学生创造平等受教育机会”这一初

心的延续。

“人，生而平等，一个人成功与否在于父

母给予的智商能否获得最大化的发挥，在其

走向成功的过程中，旁人有给予帮助的责任

和义务。”陈立群说，自己愿做这个“旁人”。

面对被大山阻隔着的苗家娃，他立志要启发

他们的斗志，移开横亘在他们心里的“大

山”；面对尚未形成重教意识的当地，他立志

要重启耕读传家的良好风气，帮助苗族同胞

在精神上实现彻底的脱贫。

在台江民中教学楼两侧的绿化带里，一

块写着“志向林”的牌子笔直地立着。陈立

群来了后，学生们从此多了一个节日——每

年12月9日的励志节。在那一天，高三年

级以班为单位，在校园里种一棵“志向树”，

树下埋有一个瓶子，里面是全班学生的高考

志向和人生理想。

今年3月底，学校又采购了桃树和李树

的幼苗，让教师也写下志向随着树苗一起栽

下。教师邓品一郑重写下自己的志向：“我

希望学生都能以最好的状态考上大学，走出

大山。而我会一直在这里，帮助更多孩子不

再受贫穷之累……”

通过班会、成人仪式、升旗演讲、朗诵比

赛、游学、社团等活动，陈立群让学生在体验中

养成“高远的志向、高昂的志气、高雅的志趣”。

他关注每一个班级，会与学生一起晨

跑，向他们传递“健康第一”的思想。他每月

亲手书写对联制成条幅，悬挂在教学楼前，

“立足苗疆，寒窗苦读，读天读地读未来；放

眼世界，发奋求知，知己知人知天下”“贫且

志坚，卧薪尝胆，奋发图强，担当天下大任；

穷家富养，避苦求乐，安于现状，寒门难出贵

子”……给予学生们抬头即可见的精神食粮。

他组织教师走进苗家寨子，给高考中榜

的家庭送喜报，大力宣传“考出一个孩子、脱

贫一个家庭、带动一个寨子”的典型事迹，启

发村民重视教育，充分认识到教育对于改变

贫穷落后面貌的意义。在中组部帮扶台江

工作组的协调下，陈立群还亲自培训驻村第

一书记，内容包括教育与脱贫、尊师重教、家

庭教育等。

他成立了“陈立群名校长领航工作室”，

负责培养培训贵州地区中小学校长，首批

30名校长已开始跟上他的脚步。他说，人

被需要是一种幸福，未来贵州地区的教育发

展要靠这些中小学校长来出力，“我愿倾囊

相授，这才是真正意义上的教育扶贫”。

在他的建言倡议下，台江县城东边始建

于清代光绪年间的莲花书院和文昌宫被修

复一新。在修缮完工仪式上，他慷慨陈词，

希望这两处建筑能够成为台江百姓的精神

高地，形成读书光荣的好氛围。

在他的感召下，一批批从浙江来的支教

教师成了他的左膀右臂。杭州第二中学语文

教师陈洁照着杭州高中学生必读课外书目购

置了一批图书，充实了台江民中的图书馆，打

开了山里孩子的阅读面；杭州长河高级中学

语文教师韩焱在教室里放下了一本笔记本，

学生们写下心中的困惑，而她则以亲身经历

为他们带去正能量；浙江大学学生支教团成

员卢昊正在策划成立苗学社，带着苗族学生

一起搜集、记录、传承本民族的传统文化。

“贵州教育十问”“我的支教故事”“中国

基础教育十问”……在陈立群的办公桌上，

放着一叠厚厚的手稿，上面记录着他对教育

的思考。他说，任何事都要有人来起头，尽

管很多教育问题需要久久为功方见成效。

“支教一路走来，我唯有用心去做。也许会

留有遗憾，但决不后悔。所求，只愿倾尽所

能，庇天下学子共欢颜。”

□本报记者 张乐琼

在日前举行的一场毕业生招聘会

上，浙江大学海洋学院船舶与海洋工程

专业应届毕业生彭栋一连咨询了好几家

在舟山的企业，终于定下了自己心仪的

岗位。之所以选择舟山，是因为大学生

活让他习惯了这里的环境与气候。他

说，舟山发展的潜力很大，有可以施展自

己才华的平台。

“出去一火车，回来一卡车”，这是过

去舟山用来描述学生流失的一句俚语。

当地学生大学毕业后，基本上扎堆在北

京、上海、广州、杭州等大城市，回乡就业

的并不多。而舟山市人力资源和社会保

障局的统计显示，去年该市新引进大学

毕业生 9157 人，占舟山常住人口的

0.8%，同比增长52%，且是舟山当年高

考升学流出人数的2.69倍。其中，舟山

籍4822人、非舟山籍4335人；市外高校

来舟7838人、在舟高校留舟1319人。

该市人社局人才处相关负责人说，

按照每年高校毕业生流入与升学出去的

人数差值来看，已经从2013年的707人

持续扩大到去年的5735人。无论是引

进的绝对数还是流入的净增数，2018年

均创历年新高，彻底扭转了舟山多年来

人才入不敷出的被动局面，进入了“人才

流动顺差”时代。

记者注意到，2013年恰好是舟山群

岛新区发展规划获批、新区建设全面推

进的开局之年。随着绿色石化、江海联

运、波音完工和交付中心、中澳现代产业

园等系列国家战略的叠加实施和多个重

量级项目的落地建设，舟山逐渐站到了

海洋经济发展的潮头。这一历史机遇对

外地优秀高校毕业生到舟山就业创业，

具有极大的吸引力。

省社科院社会所所长杨建华说，一

个地方能不能引育人才，取决于“发展容

器”大不大，也就是能否为人才施展才华

提供广阔平台和有力支撑，而舟山正是

努力在这些方面为人才回流优化环境。

这些年，该市用看得见、摸得着的实惠鼓

励高校毕业生扎根舟山，在人才安居、职

称评聘、就业创业等方面给予优惠政

策。今年，该市还面向高校毕业生推出

公益性岗位补贴、灵活就业社保补贴、高

校毕业生见习补贴等各类措施，吸引高

校毕业生来舟就业创业。

舟山还积极走出去引育人才，先后

赴香港、北京等10余个地区招引优秀高

校毕业生，并与香港理工大学、中国海洋

大学、中国石油大学、大连海事大学等多

家重点院校建立战略合作关系，2018年

共组织召开各类高校毕业生招聘会40

余场。去年，该市还在北京、上海、杭州、

浙江师范大学与浙江海洋大学建立了5

个大学生就业创业联络站。每逢寒暑

假，由团市委举办舟山籍大学生联谊会，

听取他们对返乡就业创业等方面的意见

建议，帮助更多“家燕”归巢。

与此同时，当地的各高校也积极引

导毕业生留在舟山就业创业。每年的

“就业指导服务月”活动，浙江海洋大学

会邀请舟山市人社局、在舟校友等来校

讲新区政策，讲舟山故事，并开展“海大

学子看舟山”活动，带领毕业生参观城市

展览馆、海洋科学城、海洋产业集聚区

等，加深对舟山的印象。

浙江国际海运职业技术学院的毕业

生有很大一部分都留在舟山就业，去年

这一比例达到34.51%。换言之，学校每

3个毕业生中就有一人在舟就业。该校

招生与就业办主任罗秀峰告诉记者，学

校每年都会组织二级学院召开专题会

议，提高在舟山本地的就业率。同时，通

过政、校、企合作，优化就业方面的服务。

对于高校毕业生持续正流入这一

现象，舟山市教育局高教处处长卢军棒

表示，这正说明了近年来浙大海洋学

院、旅游与健康职业学院等在舟高校统

筹专业学科，从内涵发展上做精做强优

势涉海类专业的路子是对的，为新区、

自贸试验区建设输送人才，为城市发展

注入了活力。

而在南海实验学校高中部校长陈钢

看来，不能再狭隘地看待基础教育和职业

教育，普高培养的学生大学毕业后素质更

综合，虽然流动性较大，但有出去也有进

来，对一个地方未来的发展作用巨大。

高校毕业生持续正流入

舟山迎来“人才顺差”时代

追 踪追 踪热点热点热点热点

□张玉胜

浙江省教育厅近日发布通知，要求民

办义务教育学校招生测评不得考核学科

具体知识点，严禁借招生之际以问卷等名

目“考家长”。通知要求，所有公办、民办

义务教育学校都必须严格遵守义务教育

法有关义务教育免试入学的规定。

古往今来，我国教育一直奉行一种理

念，抑或一条原则和底线，那就是有教无

类，即不管什么人都可以接受教育，不能

因为贫富、贵贱、智愚等将一些人排除在

教育对象之外。这既是教育公平的重要

体现，更是蕴含于义务教育法规中的立法

真谛。一些民办义务教育学校把“考家

长”设为招生门槛，是对“拼爹”、拼家庭的

隐性考量，显然有违有教无类的教育公

平。严禁招生“考家长”，无疑彰显出守住

教育公平底线的决心。

一些民办义务教育学校借着民众对

“择校”盲目热捧的痴狂，公然组织违规入

学考试，希望以“掐尖”手段争夺所谓“高

质量”生源。当国家明令叫停这种违规行

为后，他们又以或明或暗的方式“考家

长”。名为了解家长的教育理念和对孩子

的培养方式，实则就是要探明家长的经济

状况、学历素质和基因传承，有的甚至不

惜为此“查三代”。

据媒体披露，曾有上海某民办小学公

开表示喜欢招收“收入高、家境好、家长陪

伴时间足”的学生。这种“门第筛选”的方

式民众不解，“招生”招的是学生，即便是

政策允许民办义务教育学校组织一些面

谈、学习能力测评活动，其对象也只能是

面向学生，为什么要扯上父母甚至祖辈？

就算是校方因僧多粥少需要“择生”，也不

该拿学生家长去比拼、竞争。

“考家长”不是校方遴选生源的正确

打开方式，社会化办学也不能容许和放任

悖逆有教无类、歧视弱势群体、践踏教育

公平的行为。一些民办义务教育学校热

衷于以“考”招生，是公然漠视“免试入学”

的不法行为，也暴露了其对确保教学质量

的自信缺失，希冀以“高质量”生源占得先

机。严禁招生“考家长”，让公办、民办站

在同一起跑线，呵护公平正义、顺应民众

诉求、助推有序竞争，堪为兴利除弊之举。

不过，正如有声音所喊出的“民校招生

‘考家长’也考政府”那样，作为衍生自“择

校”热的一种社会怪象，催生招生“考家长”

奇葩举动的根源，还在于优质教育资源的

不充裕。落实“免试入学”，还需从做大教

育蛋糕、共享优质教育资源的供给侧入

手。只有真正实现缩小学校之间办学条件

的差距，才有望消除择校、“考家长”的生存

土壤，迎来落到实处的有教无类。

严禁“考家长”恪守教育底线

4月 23日是世界读书日。为践行低碳、绿色的生活理
念，让每本闲置的图书都能产生价值，宁波卫生职业技术学
院近日启动以“传书香、践仁爱”为主题的图书漂流活动。读
者可在漂流站免费自主借阅，阅读后可在漂流卡背面留下书
评，再放回漂流站，以书会友、促进图书的流转。图为漂流
站捐书现场。

（本报通讯员 高 洋 摄）

让书本“活”起来

余杭推出
10条研学旅行线路

本报讯（记者 武怡晗）日前，杭州市余

杭区教育局联合相关部门准备推出10条余

杭区域研学旅行线路。从本学期开始，该区

各校中小学生可前往相关目的地开展课外

实践活动。

10条路线根据区域特色、学生年龄特点

和各学科教学内容需要展开，围绕“红色之

旅”“生态之旅”“人文之旅”“活力之旅”“创

新之旅”“职业体验之旅”等不同主题，规划

了良渚博物院、良渚遗址公园“实证五千年

中华文明史”研学行，“小镇探秘——梦想小

镇、艺尚小镇、梦栖小镇”研学行，西溪湿地

（洪园）“生态与民俗”研学行，余杭抗战纪念

馆、余杭区共青团历史纪念馆“缅怀与传承”

研学行等。

据了解，该区计划探索建立一套管理规

范、责任清晰、经费落实、保障到位的研学旅

行工作常态长效机制，打造5个具有示范带

动作用的研学旅行基地，开发20条以省市

区基地（营地）为核心的研学旅行精品线路。

浙工大“三位一体”
报考人数创新高

本报讯（记者 张 舰 通讯员 黄梓馨）
4月13日，浙江工业大学举行了“三位一体”

招生综合素质测试。今年报考该校“三位一

体”人数再创新高，网络注册超过5600人

次，其中有效报名超过4400人次。经过初

审，共有2106人入围综合素质测试。

浙工大此次综合素质测试采取半结构

化面试形式，每名考生需先后进入两个考场

各参加10分钟面试，每个考场安排3名考官

提问。面试主要从学习潜质、科学思维、人

文素养、社会意识、心理素质和个人特长等6

个维度考查学生的综合素质。该校学生处

处长、招生办主任许伟通表示，综合素质的

养成是一个长期的过程，建议不要参加考前

培训班。

作为我省首批“三位一体”试点高校之

一，浙工大迄今已培养了4届“三位一体”毕

业生。这些毕业生保研、考研、留学等继续

深造的比例高达36.9%，高出该校平均水平

9个百分点。


