
杭州市天长小学

黄 勤：放大每个学生的优点
黄老师不仅把“六一”班

级特色活动、“元旦迎新”活

动等自主权给学生，还开

设班级“十分讲坛”，每月

评选出3位学生代表，到

同年级其他班级进行展

示。“伙伴节情景剧式演

讲”“我是班级小主人”“我是

闪亮之星”等活动，学生自主报

名、人人参与，既展示学生所长，又在历练中提升他们

的自信和能力。

黄老师常说，每个学生身上都有优点，那一个个优点

就像一座座丰富的金矿，需要我们用心去发现，用智慧去

引领。

小鹏是个小三国迷，黄老师请他为同学们开讲《品三

国》；小晨和小聪爱写作，黄老师鼓励他们坚持笔耕不辍，

到小学毕业时，两人都出版了个人文集；小陈天性好动、

个性张扬，黄老师不断肯定他勤于思考、乐于探究、爱说

敢说的优点，使小陈慢慢改掉缺点，成为大家学习的榜

样；小廷是班里的特殊学生，黄老师每天定期与他交流，

倾听他的真实想法，共同设定周目标、月目标等，他不仅

融入了集体，还成了班主任小助理，参加了学校的篮球社

团、科技社团……

25年班主任生涯，她把班级还给学生，把创造

还给学生，让学生成为班级的主人。

“一条公约”——四年级接班后，她就跟学生们

商定具有本班特色的公约，以保证班级日常管理、

各项活动自主有序地开展。

“两项竞赛”——开展个人积分赛、小组合作

赛，营造“比学赶超、团结合作”的学习氛围，用幸福

体验卡激励争优争先，用成长档案督促学生反思日

常行为。

“三个法宝”——1.我的教室我布置。风采收

获、艺术探索、智慧空间……学生们选择喜欢的方

式布置教室。

2.我的团队我管理——每月根据积分赛评选

出轮值班长管理班

级常规，定期进行

培训指导，提升学

生自我管理和班级

管理能力。

3.我的活动我做主

——采用“抢课”形式，让学 生

自选伙伴，自定主题来开展班队活动，“走进篮球世

界”“四大文明古国探秘”“奇妙的数学世界”……新

鲜有趣的活动培养着学生的组织、策划、合作能力。

在“人人参与、人人管理”的自主管理机制下，

学生们学会了换位思考，提升了自律能力，培养了

良好习惯，也增强了班级凝聚力。

宁波市海曙区海曙中心小学

程碧静：她把班级还给学生

她把班级命名为“小音符中队”，着力创建音

乐特色班级文化。小朋友们就是一个个小音符，

大家既葆有自己的个性色彩，又能携手共进，共

同演绎出一首和谐、欢乐的集体之歌。小音符中

队特设音乐角，配备了音响、电子琴，还有原创班

歌《小音符之歌》，“你烦恼，我陪你；你困难，我帮

你……”

班级音乐库资源充盈，从最初的单纯由教师

选曲，发展到学生、家长共同来推荐、提供，音乐

文件分门别类存放——“国学乐歌”“诵读配乐”

“体艺伴乐”，在班级活动时按情景不同配合使

用，还有休闲养心

的纯音乐、振奋人

心的颁奖曲、温馨快

乐的生日歌等。

都老师还为学生们

搭建多个音乐展示平台：

“小小音乐会”“班级好声音”“音乐达人赛”……锻

炼学生们的才干，锤炼学生们的自信。

从103到603，学生们在享受着音乐，音乐也

见证着学生们的成长，他们班的配乐诵读节目还

上了浙江卫视《文化大舞台》。

桐乡市实验小学教育集团振东小学

都锦梅：让音乐点亮童年

她懂得学生，对学生很民主。她的育人理念是

“民主为基，攻心为上”。

班规由学生讨论制定，违纪现象让学生自己

认识，问题由学生自己议处……学期初是学生管

理强化月，她巧妙地把“强化月”变成“晒错月”，先

让学生充分暴露问题，然后帮助他们自省、自警、

自律。

她懂得包容学生，对于无碍大局的问题，绝不

小题大做、揪住不放。

她快乐地投入着，她的投入不仅是每天很早

到校、很晚离校，也不仅是每天和学生对学习、生

活、理想、困惑作大量交流，更是对学生的真心关

爱和对工作的真情

倾注，尤其是对于

个别问题学生，她

更是关爱有加，持之

以恒。

为感化、转变学生，她做

到了千辛万苦、千方百计。为

此，她利用节假日报名参加专业培训，认真学习心

理学。

她带出来的学生，阳光大气有活力，成绩优异

有潜力，素质全面有特长。她在当地百姓中口碑一

流，家长们都非常希望孩子入读她的班。

绍兴市柯桥区实验中学

郭 琼：育人工作从“心”开始

她教过的班级有一个共同的名字——缤纷班，

选向日葵为班花，班训是“在快乐中学习，在学习中

成长”。

缤纷班的班本课程主要有仪式课程、才艺课程

和共读课程。

每个学期的开学第一天，她都会精心准备诗歌

和故事来迎接学生，如给学生们讲述绘本故事《肚

子好饿的毛毛虫》，和学生们一起朗诵儿歌《小种

子》，让学生们强烈感受这个日子和别的日子的不

同。精心打造每一个仪式，是开启每段学习之旅的

序幕，是给学生们走进缤纷教室的惊喜。

从 一 年 级 下

学期开始，她将周

三 班 队 课 交 给 学

生们自己策划，展

示才艺，锻炼能力，

增强信心。

缤纷班从二年级下学期开始整本书共读。他

们用《犟龟》这个故事来共同面对一个困难，面对

一种挑战；用《苹果树上的外婆》来怀念一个远去

的亲人，关注身边的亲人……一本本书，串联起学

生的缤纷童年。

苍南县第一实验小学

吴小林：缤纷班里的缤纷童年

她利用高年级“同伴心理”，在班级里建立学

习共同体管理模式，进行“二次捆绑量化”——

“师徒捆绑+小队竞赛”。班级就成了几个小队

组合成的集体，有队长、副队长、队名、队徽、队口

号、队歌。根据学生不同特点合理组队，以师徒

角色商定协议，并举行隆重的签约仪式。每两

周，依据各种细则量化评定“优胜小队”，举行颁

奖仪式。

她采用“设立人人岗+专时专用”管理方法让

每个学生都有机会锻炼；她召开系列“梦想班会”，

通过分级目标设定，让每个学生都有“梦想阶梯”；

她利用“生日祝福日历”记录每个学生和家长的生

日，让牵挂温暖人

心；她探究巧借集

体游戏，让学生在

体验中进行自我教

育；她巧设典礼，让激

励充满仪式感；她创新

私人定制评语形式，走进

学生的心灵……

每一个管理方法的设计、操作，都从尊重学生

差异、激发学生内驱力入手。她成功开设“成长厨

房”，以“2+X”方式推进，即同一“食材”操作三次，

前两次为“指定菜式”，第三次为“自创菜式”。

温岭市方城小学

汪美华：团队合作与队际竞争

衢州市实验学校教育集团菱湖校区

黄 刚：精心设计每一分钟
他希望学生和他一起度

过的三年，能够成为他们学生

时代的美好回忆，能够成为

学生们幸福生活的起点。

球场驰骋、田野骑行、郊游

烧烤……各种创意活动让

学生们在紧张学习之余多

了一份放松。一块用心描绘

的石头、一个精心设计的专属中

秋月饼……小小礼物让学生们欢呼雀

跃之余内心多了一份感动。一起拍摄关于班级故事的

电影，一起去大山深处仰望星空，一起与学生们感悟童

真，共写青春，创设属于自己的班级文化……

他坚信，有更紧密、更有效的家校互动活动，教育会

更有效果，于是每个月都会开展“家长论坛”活动。“六

一”儿童节父亲队和男生队篮球赛、八年级“共话青春”

主题活动，就连搬个教室也被他设计成活动——“我们

九年级！”那一天，家长们整整齐齐地站立在道路两旁，

见证孩子们的成长……

他从学生思维角度去思考问题，从学生心理认知

能力层面去分析问题，从学生实际去解决问题。他坚

信，教育当如静水流深：心之所向，情之所钟，力之所

至，石之为开。

长兴县第二实验小学

钱彩华：做学生阅读
点灯人

为人师者，当

做学生阅读点

灯人。她带

的班有一个

书 香 味 浓

厚 的 名 字

—— 慕 书

坊 ，有 班 训

“一身书卷气，满

室翰墨香”，有班花“玫

瑰”，有班歌《小小读书郎》。

人生自有诗意。和学生们一起观看

《诗词大会》《朗读者》电视节目，开展“班

级诗词大会”，评比“班级古诗大王”，接

力朗读《爱的教育》《昆虫记》，每周一次

“好书推荐”，分享阅读带来的快乐。

她致力于将拓展课程研发与班级书

香文化有机融合。2016年，她带领学生

们研发“爱心树”课程，阅读绘本《爱心

树》《树真好》《圣诞树》等，开展“种树、育

树、赏树”系列活动。2017年，她又带领

学生们研发“一片紫笋茶，一缕故乡情”

拓展课程。长兴紫笋茶历史悠久，是家

乡文化的一张闪亮名片，她和学生们一

起学习紫笋茶知识，并且带着学生们来

到“大唐贡茶院”参观，登临“陆羽阁”，品

读《茶经》，学习茶艺。

武义县壶山小学

陈 玲：逆境中开出
最美的花

仙人掌始终保

持积极向上，不

断修正问题，

强大自己，最

终 在 沙 漠

中得以生存，

并成为沙漠中

的 生 命 之 源 。

她是仙人掌班的

“掌门人”。

在仙人掌精神的指引下，她围绕班

级目标，构建班级文化，开发班本课程套

餐，基于学生发展，或是走在学生发展前

面，和学生一起面对问题、解决问题。

课程内容横向上开设“道德人格”

“班级规则”“特色课程”三大系统，共计

12个课程。要使学生幸福成长，特色课

程系统重在解决学生当下或是即将产生

的问题，让学生通过课程发展成为一个

不断突破自我、自带能量的人。

课程即生活，课程即经验，课程即人

生。在课程实施过程中，如果把生命成

长比作一株仙人掌，那么，仙人掌班本课

程是以幸福课程为根系，其他课程为肥

料，使学生通过“经历+体验”成长着，最

后开出美丽的仙人掌花。

龙泉市实验小学教育集团

黄燕丽：剑之锋芒与瓷之温润
她的团队，井然有序又浪漫

温馨。

部长负责制下分设8个

部门，每个部门由2位专

项班长、2位委员和1位组

长组成，在5位副班主任

统率下开展班级管理工

作，不但实现45个学生人

人有岗，岗岗有责，不同层次

学生职权明确，互助合作，工作激

情被点燃。

以“梦想”为帆，以“兴于诗，立于礼，成于文”主线活

动为桨，以“礼仪特色班级”为航船，引领学生们扬帆破

浪，逐梦而行。

她以龙泉剑瓷文化为依托开展“五心德育”品牌活

动，培养学生剑之担当“忠诚之心”，剑之风骨“敬畏之

心”，剑之道法“进取之心”，瓷之温润“感恩之心”，瓷之

包容“友善之心”。

她以诗歌浸润心灵，以阅读助力成长，以礼仪提升涵

养，以写作深化思想，借助多彩活动给学生们丰润滋养。

班级建设育人在细微之

处，成长在活动之中。班级活

动有目标，有主线，有

重点，有节点，有特色，

成系列。
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2018年12月3日，省教育学会实验学校分会公布了

浙江省第四届“十佳智慧班主任”和“智慧班主任”的评选

结果。在学校申报、市分会初评、市学会审核的基础上，由

各市分会推荐候选人27名。经省评审委员会根据实地考

察、笔试、面试、字面材料审核等综合评审，共评出“十佳智

慧班主任”10名、“智慧班主任”16名。他们把成长的权利

还给学生，唤醒学生的自律意识，给学生提供个性充分发

展的空间、才华充分施展的舞台，班级风貌呈现出一派蓬

勃向上的势头，本期教师周刊为读者一展他们的风采——

浙江省第四届

□本报记者 金 澜 省“智慧班主任”名单


