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温岭成立
首个书法名师工作室

本报讯（通讯员 姜 辉）6月20日，由中国美术

学院博士周峰领衔的书法工作室在温岭市潘郎小学

成立。

工作室以师徒结对为基本形式，目标是促使工作

室学员成长为理论知识丰厚、书法技能扎实的书法教

师甚至是地市级名师，并成为温岭市书法界的生力军

和主体力量。中国美院导师每学年到温岭进行实践

指导，学员也可参与中国美院的相关培训和教学观摩

活动。

潘郎小学校长李锐说，作为温岭第一个市级书法

名师工作室，通过潘郎小学“点”的资源共享和辐射，

从而带动温岭市“面”上书法教育的推进和发展。

□本报记者 李 平
通讯员 上官诚挺

原本随处可见的、写有“家教”字

样的广告牌不见了，取而代之的是

“某某托管中心”，而且每一家都有一

个编号……这是记者近日在天台各

中小学周边见到的一个新景象。自

从去年该县政府下定决心全面整治

校外托管机构以来，托管市场可谓焕

然一新。

统计显示，从去年3月开始，经

过连续5个月的专项整治，该县12个

乡镇、3个街道的260家校外托管机

构被取缔了101家。提起那场“持久

战”，该县教育局党委委员庞春华有

些感慨：“正值大夏天，几个部门抽调

的人员组建了行业指导组，办公地点

放在了教育局，但根本没时间待在办

公室，都是一大早就上车，街道、乡镇

逐个逐个地跑。”

校外托管机构能够提供包含照

护、看管、餐饮、温习功课等便利，对

于无暇照顾孩子的双职工家庭来

说，可算是刚性需求。但长期以来，

校外托管机构却处于“脱管”的状

态，不仅管理混乱，而且消防安全、

食品卫生安全等也经常出问题。庞

春华说：“校外托管乱象各地都有，

相关部门都以不在其职责范围内为

由，睁只眼闭只眼。然而，总要有

‘吃螃蟹的人’。”

经过县教育、公安、卫计等10个

相关部门和全县各乡镇（街道）分管

领导多次广泛征求意见及集中讨论

后，天台出台了校外托管机构管理

暂行办法。办法规定校外托管机构

的管理坚持“政府主导、乡镇（街道）

主管、有关部门各司其职”的原则，

并成立全县校外托管机构整治工作

领导小组。

从此，在校外托管机构管理上，

上述10个相关部门和各乡镇（街道）

全部都成了责任单位，一改过去无人

管的状态。另外，办法对房屋、消防、

食品卫生、安保等方面，列出了35条

具体标准，如要求场地建筑面积要在

80平方米以上，有晚托服务的，托管

学生每间人均住宿面积应当在4平

方米以上，每间住宿总人数不超过5

人，3层楼及以上严禁住人。

在制定政策的同时，各乡镇（街

道）对辖区内的托管机构进行了地毯

式摸排，并确立了示范点，对示范点

进行全面整改，并加以推广。工作组

再逐一对每一家校外托管机构进行

现场指导、督查。

位于赤城街道的树德学生托管

中心就是示范点中的一个。记者看

到，该托管中心证照齐全，日常巡查

记录本上密密麻麻地写满安全检查

的情况。厨房里配备了消毒柜、保洁

柜和留样橱，每个楼层都有消防逃生

应急箱。供孩子们住宿的房间内摆

放着逃生绳梯，窗户经过改造，成了

另一个“应急通道”。

经营者陈正飞进入这个行业已

有十几年，此前曾深受无序竞争之

苦。他说：“看到整治工作动真格，说

实话我们是欢迎的，毕竟行业不规范

对大家都不好。”整治期间，他被推选

为赤城街道托管行业协会会长，这是

托管机构经营户们自主管理的行业

协会。截至目前，该县实现了托管行

业协会乡镇（街道）全覆盖。协会经

常组织开展“互查、互看、互比”活动。

在改造合格的基础上，街道办事

处还会与托管中心签订一份安全生

产责任书，依法依规经营。托管中心

则与家长签订委托协议，明确双方职

责。这不仅让家长们更放心，经营者

自己心里也更有底气。一位天台小

学的学生家长告诉记者，以前把孩子

送到托管班上，但对那里的饮食、住

宿等总有些放心不下，“现在可算松

了一口气，因为附近的每一家托管中

心都是合规的。”

经过一番整治后，截至去年 8

月，天台县校外托管机构总数为216

家，合格率达到了100%。天台县规

定，对已挂牌经营的校外托管机构采

取年检制度，年检通不过的，立即限

期整改，再通不过就摘牌，年检合格一

批就公示一批，接受社会监督。同时，

实行属地检查制度，各乡镇（街道）对

辖区内的校外托管机构加强日常巡

查及监管，发现问题会同相关部门依

法查处，严防出现“死灰复燃”现象。

前不久，该县进一步完善了校外

托管机构管理办法，标准更高、要求

更严，比如要求场地建筑面积必须在

200平方米以上。庞春华说：“有了

新政策，意味着接下来进入的校外托

管机构质量会更好，管理会更到位。

如此一来，相对较差的校外托管机构

就会被市场自然淘汰，从而形成良性

循环。”

天台：校外托管不再“脱管”

追 踪追 踪热点热点热点热点

□许艳丽

“只有10%‘优秀毕业生’才能去天佑

会堂参加学校的毕业典礼，现场听校长的

讲话，而剩下的人需要坐在教室里观看毕

业典礼的直播，父母甚至需要坐在另一间

教室观看直播。”近日，学生泪写“对不

起，我不是那10%”，引发关注。对此，北京

交通大学通过官方微博回应：对2018年毕

业典礼暨学位授予仪式作局部调整，全体

毕业生及家长均可参加。（6 月 19 日中国

之声）

毕业典礼是大学生在校接受的“最后

一课”。这一课是学生离校前最为隆重的

集会，也是大学生与四年学习生活告别的

纪念性活动，无论对于学校还是学生都意

义非凡，值得充分珍视。

教育无小事，事事皆教育，何况毕业

典礼这节最为重要的“离校课程”，学校更

应当精心准备，周密安排。然而，北京交

通大学对于毕业典礼的安排却让人大感

意外，也深深地伤透了学生的心。同属于

学校大家庭中的成员，却被学校硬生生地

以“优秀”“不优秀”清晰地划分了界线，给

予不同的待遇。这显然与开放、民主、平

等的大学精神背道而驰，又如何唤起学生

的归属意识，让他们对母校有依恋与不舍

之情呢？

优秀的标准是多维的，用不同的尺子

去丈量，就会有不同的“优秀学生”。有的

学生善于学习，有的学生善于创造，有的

学生善于交流，有的学生善于运动……谁

比谁优秀，很难说得清。“10%的优秀毕业

生”，标准到底是什么？简单地用学业成

绩或专业水平来衡量，真的客观公正吗？

再说，不管优秀还是普通，不管学生

未来能否成为社会精英，他们都是学校

培养出来的人才，都是学校的骄傲。尊

重每一位学生，让每一位学生感受到母

校殷殷的期待，感受到学校充分的关注，

才是教育的合理取向。学校是引领学生

精神成长的场所，大学校园更应当给予

学生思想的启迪，不仅要教会学生专业

的知识，更要教会他们做人的道理，不仅

要培养学生的学识，更要提升学生的素

养。如若连平等地对待每一位学生都不

能做到，又如何让学生尊重他人，平等地

与他人相处呢？

这个社会不仅有竞争，更离不开合

作，社会不仅需要引领方向的精英，更需

要默默无闻的普通劳动者，正是因为人才

的多样性，才构成了社会的多元性，才推

动了社会的不断进步，实现了人类文明的

不断发展。人为将大学生划分等次，充满

着功利与势利，实在是有损大学的形象，

缺失的恰恰是教育者应有的教育情怀。

好在学校及时回应，迅速调整了不恰

当的活动方案，将教育视角对准了全体学

生。虽然有点被动与滞后，但改错的勇气

仍然值得点赞。

近日，浙江理工大学服装设计学院开放了重点实
验室，通过参观、制作等形式，让40多位家长和孩子体
验一场妙趣横生的服装探索之旅。图为学生志愿者手
把手教小朋友进行扎染。

（本报通讯员 石丛珊 欧阳木子 摄）

开放实验室

□本报记者 于 佳
通讯员 翁 浩

“咚咚，咚，咚咚，咚，咚咚……”

赛场上，只见一个身影不由自主地

微微前倾，她紧绷两只手臂，攥着鼓

棒。鼓点铿锵有力，时而像冲锋的号

角，激励大家昂扬奋进；时而像低吟的

嘱托，告诉大家不要慌，要平稳。

在不久前举办的中华龙舟比赛上，

吴静春作为鼓手，首次代表温州大学出

战龙舟比赛，并和队友们勇夺两金四

银，取得了优异的成绩。

被教练和队员们钦点为“鼓手”，今

年已经45岁的吴静春觉得有点受宠若

惊。上大学前，她还曾在幼儿园当了5

年园长。“大概因为幼儿教师大多能歌

善舞，我在节奏把控上有些优势。”吴静

春说，每每看到划手整齐划一、团结一

致地向前划桨时，心里都会觉得感动，

更觉得自己要拼尽全力。

“鼓手是龙舟赛的灵魂，水上一切

行动都要听从鼓手鼓点的引导。”温大龙

舟队指导教师蔡丰海说，吴静春的鼓点

就是整个赛队舵手和划手的发力点。他

看中的正是吴静春身上的拼搏气质，“她

能考上大学，靠的也是这种韧劲。”

原来，吴静春的大学梦是被女儿激

发出来的。有一天，正在备战高考的女

儿突然问她：“妈妈，你不是也有个大学

梦么？要不要和我一起参加高考？”从

那天起，吴静春开始争分夺秒，从艺术

联考到文化课考试，去年她最终以320

分的成绩被温大美术与设计学院录取。

刚加入龙舟队时，吴静春坦言是因

为单纯地喜欢水，觉得划龙舟很带劲

儿！但她一直觉得划龙舟是年轻人的

“专利”。在龙舟队里训练，她想的最多

的是自己能为团队做什么。所以每次

训练前，她会为大家准备好热开水、面

包、煮鸡蛋……不知不觉，队员都亲切

地叫她“大姐”。

要培养队友间的默契，离不开艰辛

的练习。今年春节，吴静春仅在老家哈

尔滨待了10天便立即返校，参加校龙

舟队集训。她没有告诉队友，肩膀上刚

刚打了5针封闭，特别不习惯温州冬季

的湿冷气候。但每次训练，她和那些孩

子辈的年轻人一样披着雨衣，在训练赛

道上，往返十几公里。好几次手指都被

鼓槌磨破了皮。

吴静春在龙舟队拼尽全力，但专

业课也没落下。因为水彩、速写、素描

三门课基本功偏薄弱，进校后，她每天

十几个小时都泡在画室里学习，给自己

加码补课。“困倦时，就想想我的龙舟鼓

声。”吴静春特别想学温州人“敢为天下

先”的精神，她渴望将来开出自己的工

作室，设计自己喜欢的服装。

前不久，吴静春被评为温州大学第

二届“青春榜样”。

“她做事情果断干脆，之所以推荐

她为榜样，也是敬佩她能克服年龄的界

限，敢于追求自己的理想。”在辅导员林

秀冬眼里，吴静春既是学生，又像个“辣

妈”。因为她常说：“既然我都可以，那

年轻人又有什么克服不了的，又有什么

理由不努力？”

如今，吴静春已把温州大学当成自

己的第二故乡，而瓯江就像哈尔滨的松

花江。她说，因为读大学，生命迎来了

另一春，觉着幸运，也应该倍感珍惜。

吴静春：不服输的“鼓手”

寻找身边的感动

践行社会主义核心价值观

丽水全面铺开
精准教学改革

本报讯（记者 李 平 通讯员 朱军连）6月13

日，丽水市启动了教育资源公共服务平台，基于大数

据和云计算的精准教学改革也随之全面铺开。

早在去年，丽水就出台了推进课堂精准教学的实

施意见，确立了57所精准教学试点学校，要求以课堂

为切入点，以精准作业为突破口，把大数据、云计算等

信息技术引入课堂教学，为课堂教学提供数据支撑，

从而切实提高教学效率，提升教学质量，减轻学生过

重的学业负担，真正促进教学的教、学生的学从粗放

走向精准，最终实现因材施教的教学目标。

丽水市教育局局长王平介绍，今年以来，该市教

育局与丽水学院合作，依托学院的博士团队和教科研

骨干组建了“一院三中心”（即教育研究院，教育监测

中心、教育数据中心和教育评估中心），并通过购买服

务的方式与科大讯飞和武汉天喻两家公司合作，为丽

水山区教育迈入教育信息化2.0时代奠定基础。

依托这一覆盖全市、互联互通，面向教育机构、教

师、学生、家长提供“一站式”教学服务的市教育资源

公共服务平台，丽水计划到明年实现精准教学高中段

所有学科与义务教育段城镇学校全覆盖、农村学校基

本覆盖，到2020年全面实现精准教学。

近日，义乌市20名政协文史与文教卫体委、政协教
育界委员集体到柳青小学送教，传递他们对薄弱学校
的关怀。图为该市政协委员、徐江小学体育教师成成
在给学生上武术课。 （本报通讯员 龚琴娟 摄）

仅优秀生能参加典礼有违大学精神

浙江经贸职院
夺得中韩挑战赛桂冠

本报讯（通讯员 黄 洁 裘永晓）6 月 15 日，

“2018中韩会展业青年挑战赛”在韩国首尔落幕，浙

江经贸职业技术学院参赛队夺得本次竞赛冠军。

共有来自中韩两国17家院校组队参赛。竞赛要

求全英文演示汇报与现场答辩，充分考验学生设计、策

划、创意、实操以及交流与应变能力。浙江经贸职院参

赛队的作品《生命的力量，指尖的传承——竹木匠艺

展》凭借新颖的主题、创意的策划、流利的口语夺冠。

据悉，这是该校会展策划与管理专业继2015年

夺得“亚洲会展青年挑战赛”季军后，在国际性竞赛中

再获殊荣。以赛促学、以赛促训、以赛促创新是该校

会展专业“校企会对接、能力引领、实战驱动”人才培

养改革的重要举措。


