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我省两小学生参与研制的
卫星上了天

本报讯（记者 李 平 通讯员 章启东）2月2日，“少

年星一号”乘坐长征二号丁运载火箭，在酒泉卫星发射中心

发射升空。这颗卫星上镌刻着全国32所参与研制学校的

校名及参与研制学生的名字，其中就有我省武义县壶山小

学的两名学生。

“少年星一号”是我国第一颗专门按照教育共享模式

打造的卫星，吸引了全国10多万名中小学生参与卫星功

能的创意设计。完成在轨测试后，“少年星一号”将面向全

国中小学校开放使用，为中小学生提供测控真实卫星的体

验。未来，所有建有卫星测控分站的中小学，均可以开设

卫星测控科普课程，让学生在教室里即能获得天地互动的

体验。

据悉，壶山小学曾被确立为“中国少年科学院科普教育

基地”，近年来面向学生广泛开展航天科普教育活动。在由

中国科学技术协会、中国教育学会、宋庆龄基金会联合主办

的“中国少年微星计划”中，该校从全国10余万份申请中脱

颖而出，成功入围“少年太空创客特训营”。

去年1月15日，该校两名学生俞辰柯、王学丰在指导教

师韩增伟带领下，去海南省文昌市进行了一周的特训营活

动，参与“少年星”原型研制工作。校长李建生说：“我校学

生能够参与‘少年星一号’的研制，倍感自豪，这既是对学校

的肯定，也是一种激励。”

□本报通讯员 姚敏明

进入寒假以来，有一群来自浙

江工商职业技术学院的大学生没有

选择回家，而是活跃在宁波火车站、

汽车南站、栎社国际机场等各大交

通枢纽。他们与其他志愿者汇聚成

服务春运的爱心力量，用微笑和行

动温暖万千旅客的回家路。

今年，该校共有近200名在校

生参加了由宁波团市委、市春运办、

市文明办、市志愿者协会共同举办

的“情满旅途”志愿服务活动。

在宁波火车站南广场一楼进站

大厅门口，几张宣传海报、一排桌

椅、七八位志愿者，这里就是春运志

愿者的大本营了。“每天8点半到岗，

除了中午轮流吃饭的20分钟，每天

大概工作8个小时吧。”浙江工商职

院“暖春行”志愿服务队队长朱羽霄

说，前几天特别冷，在南北广场的服

务处的学生一天下来脸都冻僵了。

为规范服务，志愿服务前，大学

生们接受了从站姿、坐姿、指引手势

等方面的专门培训。上课的老师就

是“暖春行”志愿服务队的领队董

静，她也是旅游专业礼仪课程的主

讲教师。

离 G2362 次列车检票还有 17

分钟的时间，6B检票口已经排起了

长龙，国际商务专业学生薛圣奔和

另外3位同学早已经各就各位。薛

圣奔说，他们的工作主要是维持秩

序，协助乘客刷票或身份证过检票

口。进入春运以来，如果检票的速

度跟不上人流的涌动，在客流高峰

期就特别容易出现拥堵。

日语专业学生应振宇还用英

语，指引一位 30 多岁的外籍旅客

到地下层，帮助他找到了他的朋

友。而让保险专业学生钱威最难

忘的就是在安检岗工作时，遇到了

一位打火机收藏爱好者。他第一

次乘坐飞机，在钱威的劝导下，终

于明白了打火机严禁带上飞机也

不能寄快递，“我们见他实在舍不

得扔掉这些精心挑选的礼物，就答

应代他保管。”

据了解，浙江工商职技院“暖春

行”志愿服务活动已经持续开展了

10年，此前共有2100多名大学生志

愿者投入行动，服务时间已经累计1

万小时以上，为缓解春运压力做出

了积极的贡献。“暖春行”志愿服务

队也获得了宁波市十佳高校公益社

团等荣誉称号。

浙江工商职院副院长应晓清表

示，一直以来，学校十分注重让大学

生走出校门，通过社会实践、志愿服

务等这些第二课堂的活动，帮助大

学生培养社会责任感，为他们创造

更多读好“无字之书”的机会，让青

年学生在服务社会的过程中长才

干、受教育、作贡献。

□贾少华

又到一年招聘季，高职院校教师招

聘对学历要求越来越高，许多学校甚至

硬性规定应聘者必须具备博士学位。在

一些人看来，有了博士，高职办学水平就

能相应地提高。在我看来，高职院校不

是不可以有博士，但师傅比博士更重要。

博士适合高深理论的传授和研究，而

高职院校的重心是培养技能型人才，技能

型人才以获得经验为主，理论“够用”即

可。一名优秀的高职老师可以不是一名

博士，但必须是一名师傅。我这样讲丝毫

没有贬低高职教师的意思，因为不同类型

学校对教师的素质需求是不一样的。

高职院校招聘老师要求有博士学位，

看似是一个用人问题，但实际上反映了人

们对高职认识的偏差。一些人总是认为

高职首先是姓“高”，其次才是姓“职”。既

然姓“高”，属于高等教育，理所当然要有

高深理论的学习。要学习高深理论，理所

当然要由高深理论的博士来任教。

高职尽管是高中后教育，属于高等

教育层面，但本质是职业教育。职业教

育就是让人有一技之长，经验学习是第

一位的，理论够用为度是国际上的共

识。我以为，所谓的“高”，是相对于中等

职业教育的“中”而言的，就是说高职生

应有更“高”的技能。高职生也是冲着技

能而不是理论来的。对许多学生而言，

他们如果擅长理论学习，也就不会就读

高职院校了。

相反，普通高中可以多招些拥有博

士学历的老师。因为高中生中有相当一

部分人要走学术道路，将来要成为硕士、

博士、博士后直至教授、研究员。如果没

有一些具有渊博知识、深厚理论功底的

老师去发现与引导，他们对学术的兴趣

就会大打折扣，学术天赋就会被埋没。

也有人会说，欧美、台湾地区高职院

校的老师大多有博士学位。是的，此话

不假，但也要具体分析。那是因为在这

些发达国家和地区，不仅高职老师中许

多人有博士学位，中小学甚至幼儿园也

不乏博士。培养的博士多了，自然要进

入各行各业。但我们能否据此认为，幼

儿园老师也必须要有博士学位？

高职院校具有博士学位教师的多寡

与教学质量的高低不存在必然联系。多

一些有博士学历的老师当然很好，但绝

不能把它设为进人的门槛。高职院校培

养出的学生要有很强的实践能力，所以

招聘的教师必须是“双师型”。具有博士

学位的高职教师，要想赢得学生的尊重

并体现自身价值，除了让自己同时成为

师傅外，其他别无选择。

为帮助品学兼优的寒门学子拓展国际视
野、丰富学习阅历、提升综合素质，浙江师范大
学选拔了30名来自全校各专业的优秀学生，赴
香港和新加坡，围绕“一带一路”与区域发展、融
媒体与文化传播等进行学习调研。图为大学生
们在参观凤凰卫视总部。

（本报通讯员 黄 健 摄）

研学励行

高职院校不妨多聘些师傅

在春运志愿服务中长才干

文成
嘉奖优秀教研成果

本报讯（记者 金 澜）日前，《文成县教育科学研究成

果奖励办法（试行）》正式印发。从2017学年起，在教育教

学科研方面有优秀成果的教育工作者将享受到一笔额外

的奖励。

按照“突出重点、突破难点、凸显要点”的原则，办法所

奖励的教育教学科研成果共分为新课改精品课程类、课

堂变革类、校本研修示范校建设类、教师教育精品课程

类、课题论文类、教育教学专著类和典型经验交流类等7

个类别。据悉，根据奖项和参加会议级别的不同，奖金为

50元到 8000元不等。各校可以在每学年第二学期末将

数据统一汇总上报，由县教育局教科研奖励评审小组负

责核定计发。

（上接第1版）
对于《意见》中提到的“支持高水平综合大学开展教师教

育，造就高素质复合型教师”，杭州电子科技大学党委副书记

朱斌认为，综合性大学要从创新人才培养模式的角度出发，

探索培养复合型师范生，这有益于教师专业性培养，提高教

师含金量，还可以拓展高水平就业渠道。杭州师范大学钱江

学院党委书记严柏炎表示，培养未来好教师是落实立德树人

根本任务的根本之举和关键一策，“我校目前已在教师聘任

和考核中推出了师德评价负面清单和激励清单制度，下决心

着力解决师德失范等问题”。

“《意见》是国家在2018年初送给全国教师最贴心、最温

暖的一份厚礼。”义乌市教育研修院教师金佩庆激动地说，相

信随着《意见》的逐步贯彻实施，政策红利的逐步释放，必将

会极大地激发广大教师爱岗敬业、立德树人的工作热情。

寻找身边的感动

践行社会主义核心价值观

□本报记者 于 佳

2月6日，在杭州市殡仪馆第

三告别厅，泣声层叠，白发起伏。

这一群平均年龄近乎70岁的退休

教师来送别他们的老书记宋冰。

宋冰丈夫邱振国在致悼词时，

站在话筒前，沉默良久，双手不断

拭泪，“我替宋冰谢谢大家来送她

最后一程。她生前常常说自己最

感谢党，最不舍教育事业。她的一

生在两扇门间往返，一扇家门，一

扇校门。今天你们来送她，有人叫

她奶奶，有人叫她校长，但她最喜

欢听人家叫‘老师’。”

宋冰退休前曾任安吉路小学

党支部书记。因病于2月2日不

幸离世，享年 92 岁。她出身贫

寒，立志于教育事业。1949年 8

月，宋冰在贺家塘村小学（今余杭

区崇贤第二小学）任教，积极探索

适合学生的教学形式。为帮助村

民解决生产困难，她还组织了伴

工小组；村民有事情请宋冰帮忙，

她从不推却。为了能让更多孩子

有学习文化的机会，宋冰采取“送

字块”的方法，让在野外放鸭的儿

童也能认字，每周请他们来学校

一次，鼓励孩子们投身学习……

《光明日报》《浙江日报》等纷纷报

道了她的优秀事迹。

1953年，宋冰被评为我省第

一个小学模范教师。随后，她又

被保送至高校深造，毕业后留校

任助教。1963年，分配至杭州市

安吉路小学，先后担任学校副校

长、校长、党支部书记等职务，直

至退休。

今年 80岁的汤明灯老师和

老伴一起赶来参加追悼会。他

说：“宋校长总是最早到学校来，

最晚离开。我们都不知道她具体

是几点来，几点走，因为没有人比

她来得更早，走得更晚。”

“她一心扑在学校工作上，

处处以身作则，亲历亲为，带头

打扫卫生，对老师严格要求，小

到一个窗的风钩有没有勾好，一

幅画是否挂正。”退休前在安吉

路小学工作的沈婉萌教师因心

脏刚刚做了手术，特别托同事将

一束鲜花带到了追悼会现场，花

里还夹着信。

全国语文特级教师柳涟，18

岁到安吉路小学报到时，宋冰校

长曾亲自去接她。安吉路小学不

仅是全国文教先进单位，也是重

点开放单位，承担外事接待任

务。柳涟说：“虽然外事接待工作

频繁，但校长鼓励我们要扎扎实

实讲好每一堂课，不要影响正常

教学，让来校参观的嘉宾可以随

机推门听课。正是因为认真对待

每一天的教学，所以才有了后来

我教学上的长进。”

为调动广大教职工的积极

性，宋冰处处为教师着想。今年

73岁的李依群记得，当时学校里

有70多位教师，其中大部分是年

轻女教师。一些教师孩子小，家

又远，上下班不方便，她想方设

法在教室后面建造了一排平房，

隔成一小间一小间当教师宿

舍。虽然简陋，但切实解决了教

师们的实际困难。不仅如此，宋

冰还在学校办起

了托儿班，刚满

产假的女老师重

新回到课堂时，

孩子可以上托儿

班甚至幼儿园，

没有这方面的后顾之忧。

下城区教育局党委书记黄伟

说：“宋冰老校长，从1949年8月

参加工作到1986年退休前后39

年时间，从一位小学代用教员到

成为一位省级小学模范教师。她

的一生是忠诚于党的教育事业的

一生，勤劳的，也是光荣的一生。

她勤勤恳恳、忘我工作的奉献精

神，艰苦朴素、勤俭节约的优良作

风和忠于职守、务实求进的工作

精神，值得我们永远学习。”

去年教师节当天，学生俞洪法

在《余杭晨报》上发表了一篇《我

的老师宋冰》。文章这样写道，“宋

冰老师是我慈母般的老师，经常教

育我如何学习、如何做人，她是我

人生道路上的引路人。1951 年

秋，杭县初级师范学校招生，她很

关心我，有意问我长大干什么？我

毅然回答：‘当老师’。”

她最喜欢听人家叫“老师”
——追忆我省第一个小学模范教师宋冰

舟山
评出首批德育品牌项目

本报讯（记者 张乐琼 通讯员 孙学荣）近日，舟山市

首批“德育十大品牌项目”及“德育品牌孵化项目”名单新鲜

出炉。

据悉，首批“德育十大品牌项目”分别为朱家尖小学“朱

小好习惯”，沈家门小学“红珊瑚德育”，高亭小学和定海小学

的“红色德育”，沈家门一小“网格化假日小队”，定海一中“学

生成长导师制”，南海小学“集美养性”，南海初中“礼仪养成

教育”，菜园三小“每月一事”，舟山一初“中华传统美德教育

夏令营”。另外，舟山二小“传统文化教育”、舟嵊小学“诚孝

教育”、普陀小学“故事·养正”等3个项目获评“德育品牌孵

化项目”。

“这些项目从规范德育管理、强化德育队伍、创新德育途

径、细化德育评价等多方面入手，结合学校各自文化，将立德

树人系统地落实到各项德育工作中，已凸显出品牌效益。”该

市教育局基础教育处有关负责人表示，遴选出一部分中小学

德育品牌，为的是促进全市各校积极创新德育工作优质发展

的行动策略和有效途径，切实提高德育的实效性，推动社会

主义核心价值观在广大师生中内化于心、外化于行。


